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הקורסמטרת

מאפשרהגישהאימוץרבים.בארגוניםהפופולריתהעבודהלדרךהאחרונותבשניםהפכווסקראםאג'ייל
מהר.המשתנהבעולםבתחרותולנצחיותרתחרותייםלהיותלארגונים

-PSM)מאסטרסקראםשלמבוקשתהסמכהוהשגתהעבודהשעותאחרילמידהמאפשרהקורס
Professional Scrum Master)האג'ילי.הפרויקטיםניהוללעולםהרחבהעםיחדהעולמי,הסקראםארגוןמטעם

עםבהתמודדותהמדריךשלצמודליוויעםיחדהערבבשעותלמידהשמשלבתהקורסשלחדשהמתכונתזוהי
הקורס.תקופתלמשךהנלמדשלבשטחיישום

ערב:לקורסיהמיועדת,Scrum.orgשלביותרהעדכניתהמתכונתאתמביאהקורס

The Professional Scrum Master™ (PSM) Immersion Program

ליישםלתלמידיםאפשרותמתןידיעללכיתהמעבראלהלמידהחוויתאתשמרחיבחלופיפורמטהיאהתוכנית
שילובידיעלהקייםהקורסאתמשדרגזהפורמטשלהם.האמיתיבעולםלהגדרותשלמדומהאת

ביותר.ומעשיתליעילההלמידהחוויתאתשהופךמהלשיפור,רטרוספקטיבות
תקופהלאורךהאמיתיהעולםשלבהקשריםשלהםהידעאתומיישמיםבחומרפעילבאופןעוסקיםהתלמידים
ממושכת.



מרכזיים:נושאים7בעוסקהקורס

התיאורטי.והרקעהאמפיריהתהליך.1
הסקראם.ומרכיביהעבודהתהליךעםהכרות.2
בסקראם.מובילכעיקרוןDoneהעיקרון.3
סקראם.עםמוצריםפיתוח.4
וצוותים.אנשיםהובלת.5
מאסטר.הסקראםתפקיד.6
הפרויקטים.ניהוללעולםהרחבה.7

שיידונוביתמטלתהמשתתפיםמקבליםמפגשכלכשבסיוםאחד,כלשעות2.5בנימפגשיםעשרהכוללהקורס
והמרצה.המשתתפיםע"ילאחריובשיעור
ולהגיעבפועליישומםאתלבחוןהשיעור,נושאיעםבעצמםלהתמודדלמשתפיםמאפשרתזאתמתכונת
והמדריך.המשתתפיםעםלדיוןשיעלוושאלותחדשותתובנותעםשלאחריולשיעור

הקורסמיועדלמי

)שלמוכרתבינלאומיתהסמכהקבלתתוךוסקראם,אג'יליפרוייקטיםניהולללמודהמעונייניםלכל.1

העולמי(.Scrum.orgארגון
להובלתמעשייםכליםולקבלידעלהשליםהמעונייניםמנוסיםמאסטריםסקראםאוצוותיםלראשי.2

בתחום.פורמליתהסמכהלקבלגםכמושלהם,הצוות
מאסטר.סקראםאוצוותראשלתפקידמדרגהקפיצתלעשותהמעונייניםצוותואנשילמפתחים.3
ואופןהצוותיםראשישלהאתגריםעלללמודמוצלחתדרךבקורסימצאוהבינייםדרגיבכלמנהלים.4

המודרני.בעולםוניהולאנשיםלהובלתככליבסקראםהעבודה

הערב.בשעותלימודיםעםעבודהלשלבמאפשרתהקורסמתכונת

הנושאיםפירוט

ראשוןמפגש

העבודה.דרךעלוהשפעתו)מורכבות(קומפלקסיטיהמונחהבנתהמטרה:

השיעור:מהלך
שלעמוקהלהבנההבסיסהםכולההאג'יליתוהגישההסקראםמבוססעליהםוהעקרונותהתיאורטיהבסיס
שניישם.והכליםהתהליכיםהעבודה,דרך

הקומפלקסיותהבעיותשלהמאפייניםאתנביןומטרותיו,הקורסמסגרתהאנשים,עםקצרההיכרותלאחר
החיינו.משימותמגווןועודפרויקטיםניהולמוצרים,פיתוחשמאפיינות

Inspectמעגליויצירתהשקיפותשלחשיבותההאמפיריהתהליךבהבנתנעמיק & Adaptלהתקדםבכדי
בפרויקט.ובבטחהבמהירות

ושלישישנימפגשים

העבודה.ותהליךהתפקידיםהסקראם,שלהשוניםהמרכיביםעםמעמיקההיכרותהמטרה:

השיעורים:מהלך
קומפלקסיות:בעיותופתרוןפרויקטיםלניהולכגישהבסקראםההבנהבהעמקתיתמקדואלושיעורים
,Accountabilities-סקראםשלהשוניםהמרכיביםעםהכרות● events ,artifacts and commitments.
הספרינט.מהותהבנת●



הסקראם.בצוותAccountabilitiesהעםהכרות●
Sprintהתכנוןמשלבהאירועיםוחמשתהעבודהתהליך● Planning,היומי-המפגשDaily Scrum

Sprintהפידבקהסיכוםומפגשי ReviewוהרפלקציהRetrospectiveהספרינט.שלהאחרוןביום
 

רביעימפגש

DOD-Definitionה-ויישוםDoneה-עיקרוןעםהכרותהמטרה: Of Done.בצוות

השיעור:מהלך
ה-עיקרוןהואבסקראם,המרכזייםהעקרונותבאחדונתמקדבסקראםהעבודהתהליךאתנסכםזהבשיעור

Done.
הצוות.שלהמחויבויותשלושאתונסכםIncrementה-אוהמערכתלאיכותהצוותמחויבותעלנדבר

 

חמישימפגש

סקראם.עםחדשיםמוצריםפיתוחהמטרה:

השיעור:מהלך
Productכמומונחיםנבהירוניהולו.הקמתוהבקלוג,עםבהיכרותנתמקדזהבשיעור Goal-וSprint Goal,
Backlogה-פגישתחשיבותאתנבהיר refinement.
בפרויקט.ההתקדמותוניתוחתחזיותתכנון,לצרכיבווהשימושהבקלוגשלהשקיפותערךאתנכיר

ושביעישישימפגשים

להצלחה.וצוותיםאנשיםלהובלתודרכיםכליםתפיסות,עםהכרות-המטרה

השיעורים:מהלך
מנצח".צוות"פיתוחוהיאמאסטרהסקראםשלהעיקריתבמשימתונתמקדשיעורים,שניעלשיתפרסזהבפרק
הצוותים.מבנהלהגדרתוהשיקוליםהגישותאתנכירבצוות,המוטיבציהלשיפורמתקדמותגישותנכיר
WIPה-עלותבנושאמיקודתוךהערךשלFlowה-לשיפורוהגורמיםבצוותבקבוקצווארילניהולדרכיםנכיר -

Work In progressהצוות.מבנהביציבותהחשיבותהבנתוכן
 

שמינימפגש

Servantכ-מאסטרהסקראםבתפקידוהתעמקותסיכום-המטרה Leaderהצוות.של

השיעור:מהלך
Servantהמונחמשמעותאתנכירמאסטר,הסקראםלתפקידבאשרהתובנותאתנסכםזהבשיעור Leader,
מאסטר.הסקראםבתפקידשלהםהיכולותאתלשפרלמשתתפיםשיסייעושונותמיומנויותונתרגל

תשיעימפגש

אג'ילי.פרויקטניהול-המטרה
השיעור:מהלך

Teamשלהעבודהדרכיאתנביןצוותים.מספרשכולליותרגדולפרויקטבניהולנתמקדזהבמפגש of Teams,
ההתקדמות.עלובקרהלמעקבכליםוכןהתחזיות,ואמינותהזמניםהערכותלשיפורכליםנלמדהפרויקט,תכנון



עשירימפגש

להמשך.והכוונהסיכוםמפגש–המטרה

השיעור:מהלך

המסייעיםהמרכזייםבמדדיםנתמקדהאג'יל,בעולםפרויקטיםלניהולהנוגעותסוגיותנשליםזהבמפגש
מרכזיותשאלותנבחןכולו,הקורסאתנסכםהשיעורשלהשניבחלקולהשתפר.ולצוותמאסטרלסקראם
אליו.להתכונןוכיצדההסמכה,מבחןעלנדברפתוחות,שנשארו

המדריך.וליוויהתייעצויותלשאלות,הקורס,למשתתפיוואטסאפקבוצתתוקםבנוסף,**

זמנים:לוח

.17:30-20:00השעותביןמפגשים10הואהקורסמשך

במייל:אלינופנואנאנוספיםופרטיםמדויקיםלתאריכים.2023אוקטוברהקרוב:המחזורתחילת
academy@agilesparks.com

אג'יילספארקסאודות

Goldשנה.15כברבישראלהאג'יילוהדרכותהטמעותתחוםאתמובילה PartnerארגוןשלScaled Agile,

.Scrum.orgארגוןשלוהשותפה

אנשים.אלפיוהסמיכהארגוניםבמאותאג'יילהטמיעהאג'יילספארקס


